Coopeérative d'Initiatives
LE DISPOSITIF LOCAL
D'ACCOMPAGNEMENT DE L'ESS @J Jeunes Entrepreneur e s

GUYANE

Offre d'emploi

Chargé.e de Mission
DLA

La CIJE GUYANE est une coopérative d’activiteés et d’emploi dediée a 'accompagnement des
jeunes entrepreneurs et a I'appui au développement local.

Depuis 2005, le DLA, dispositif public et gratuit pour ses utilisateurs, permet aux associations,
coopératives, structures de I'lAE et entreprises sociales de bénéficier d’'un accompagnement sur-
mesure. Le chargé de mission DLA conseille, oriente et accompagne la consolidation de I'emploi,
le renforcement du modele socio-économique, 'amélioration de la stratégie et le développement
de partenariats.

Afin de poursuivre son engagement aupres des structures de I'ESS, la CIJE GUYANE agrandit
son équipe en recrutant un.e chargé.e de mission DLA pour conseiller et contribuer au
développement des structures du département.

Vous intégrez une équipe composée d'une cheffe de projet et d’'une direction centrée sur la
validation des actions et le pilotage du dispositif en prenant part aux taches opérationnelles.
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Vos missions principales

Accompagner les structures de I'ESS

Accueillir, informer, repérer les besoins et réorienter les structures de I'ESS

Effectuer pour les structures éligibles au dispositif un diagnostic a 360° en
procédant a I'analyse de leur situation économique, financiere et organisationnelle
Contribuer a l'élaboration d'un plan d’accompagnement de consolidation de la
structure appuyée par la coordinatrice DLA

Mettre en ceuvre et assurer le suivi des accompagnements individuels et collectifs
Assurer le suivi administratif des accompagnements

Animer le dispositif sur le territoire

Animer et promouvoir le dispositif lors d'événements partenariaux sur tout point du
département

Mobiliser les ressources et développer les partenariats avec les acteurs locaux pour
favoriser les prescription et la co-construction des parcours d'accompagnement

Garantir la qualité du dispositif

Assurer le reporting d’activités sur le dispositif (tableau de suivi et ENT)

Etre garant de la qualité et des résultats du dispositif

Contribuer a la réalisation des bilans d'activités et financiers du dispositif

Etre l'interface entre les structures, les partenaires, la coordination et la direction
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Profil recherché

Formations / Expériences / compétences

Formation de niveau 6 (Bac + 3/4) ou expérience professionnelle probante
Connaissance du fonctionnement associatif, de I'ESS et ses enjeux
Connaissance des acteurs du territoire dans le cadre des co-constructions des
parcours d'accompagnement

Compeétences en analyse financiere, économique et elaboration de budgets
Maitrise des outils informatique et bureautique

Forte capacité d'expression écrite et orale

Rigueur, organisation, capacité d’'analyse et de synthese

Curiosité, diplomatie et capacité a travailler en équipe

Caractéristiques du poste

CDI 35 heures

Basé sur Cayenne, dans les locaux du Générateur

Rémunération : entre 2300 et 2500 bruts mensuels

Déplacements possibles sur 'ensemble du département

Débutant accepté (sous réserve d’expérience professionnelle probante
+ formation obligatoire et surpervision de la cheffe de projet)

POSTE A POURVOIR IMMEDIATEMENT

Candidature : CV + lettre de motivation obligatoire
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